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Stellenausschreibung: 
 
Peer-Berater (m/w/d) für die Ergänzende unabhängige Teilhabeberatung EUTB  
  
In Teilzeit (50%) für unsere neue Beratungsstelle im Landkreis Esslingen zum 1.1.2023 
gesucht 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Beratung von Menschen mit einer Behinderung und von Behinderung bedrohter 
Menschen sowie deren Angehörigen zu allen Fragen von Rehabilitations- und 
Teilhabeleistungen 

• Stärkung der Selbstbestimmung (Empowerment) der Menschen mit Behinderung 

• Beratungsdokumentationen 

• Netzwerkarbeit  

• Unterstützung, Planung und Durchführung von Informationsveranstaltungen 

• Aufbau der Beratungsstelle im Landkreis Esslingen 

• Öffentlichkeitsarbeit  
 

Das bringen Sie mit: 

• Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder Sozialpädagogik oder 
vergleichbare Qualifikation 

• Solide Kenntnisse der Sozialgesetzbücher 

• Eigene Erfahrungen mit Behinderung 

• Empathie gegenüber Menschen mit Behinderung 

• Kenntnisse in MS-Office und anderen digitalen Medien 

• Selbstständige und verantwortungsvolle Arbeitsweise sowie Flexibilität 

• Kompetentes und freundliches Auftreten 

• Hohe Reisebereitschaft, Führerschein und eigenes Auto (Außenfilialen) 
 
Das bieten wir: 

• Ein interessantes und vielfältiges Aufgabengebiet 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Kollegiales Miteinander 
• Fort-und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Vergütung je nach Qualifikation bis zur Entgeltgruppe E10 TVöD Bund 

Art der Stelle: Teilzeit 
Arbeitsstunden: 19,5 Stunden/Woche 
Projektgebunden befristet bis zum 31.12.2029 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie uns Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen an: info@hoergeschaedigte-bw.de bis zum 4.11.2022 
Für weitere Fragen wenden Sie sich an Christine Blank-Jost (Tel: 0711-997 3048 oder 0157-
524 03 920)  
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